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LEIN Y. 045 DE 2017

Autoriza a Empresa de Gestio de Recursos do
Piaui - EMGERPI a proceder alienagdo dos
imdveis que especifica, de propriedade da
Companhia de Desenvolvimento Agropecudrio do
Piauf - CIDAPI, e dd outras providéncias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Fago saber que o Poder Legislativo
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei autoriza a Empresa de Gestdo de Recursos do Piaui - EMGERPI a
alienar 2 (dois) iméveis de propriedade da Companhia de Desenvolvimento Agropecuario do
Piaui - CIDAP], a seguir relacionados: i o

I - em Simplicio Mendes (PI): um terreno situado a margem da estrada do Agude dos
Pogos, com 100 (cem) metros de frente por 60 (sessenta) metros de fundo, limitando-se ao norte
com terreno de Nelson Moura Fé, ao sul com Rua Crispiniano Aradjo, a leste com a Rua Rui
Barbosa ¢ a0 oeste com a Rua Santos Dumont, devidamente registrado nas fls. 85, do Livro de
Transmissdes de Bens Iméveis do Registro Geral n° 2/A (livro), matricula sob o n® 285, datado de
12 de janeira de 1977, Cartério do 1° Oficio da Comarca do Municipio de Simplicio Mendes (PI);

11 - em Sdo Jodo do Piauf (PI): 2 (dois) terrenos contiguos, localizados no bairro Santa
Fé, zona suburbana, medindo 45 (quarenta e cinco) metros de frente, por 90 (noventa) metros
ditos de lados e 90 (noventa) metros ditos de fundos, com total de 5.400 m?® (cinco mil ¢
quatrocentos metros quadrados), limitando-se a érea total ao nascente fazendo beco com José
Mariano Porto; ao poente, com a Rodovia Fortaleza - Brasilia, ao norte com terreno devoluto da
Olaria e ao sul com estrada da Nica, devidamente registrado as fls. 098, do Livro 2-M, matricula
sob n° 1798, datado em 11 de margo de 1977, Cartério do 1° Oficio - Notas ¢ Registro de
Iméveis da Comarca do Municipio de Séo Jodo do Piaui (PT).

§ 1° A alicnagdio dos iméveis serd realizada em consondincia com o disposto na Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e demais condigdes previstas no Edital da licitagéo.

§ 2° A venda sera efetuada pela melhor oferta, estabelecida como valor minimo aquele
que for atribuido em avaliagdo a ser feita por técnico credenciado pela Caixa Econdmica Federal.

Art. 2° As providéncias necessdrias 4 realizagio do procedimento licitatorio para
alienagdo dos referidos imoveis ficarfio a cargo da Secretaria de Administragdo e Previdéncia -
SEADPREV.

Art. 3° As despesas decorrentes da alienagdo serdo de responsabilidade do poﬁip:ra_d_q#.

Art, 4° Os recursos financeiros provenientes da venda dos imdveis constantes do art. 1°
desta Lei, depois de realizado o ativo na forma prevista do art. 210, da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, serdo destinados a0 Fundo Financeiro do Regime Proprio de Previdéncia
Social do Estado do Piaui. '

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (PI)Jéde oCUTURES
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Autoriza o Poder Executivo Estadual a ceder para
o Mumicipio de Oeiras - PI o imdvel que
especifica, pertencente ao patrimonio fmobilidrio
do Estado do Piaui, nos termos do art, 18, § I', da
Constituigdo Estadual

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAU, Fago seber que o Poder Legislativo
decreta & eu sanciono a seguinte Lei:

Att. 1° Fica o Poder Executivo Estadual autorizado a ceder para o Municipio de Ociras (P1),
o imével que especifica, pertencente ao patrimdnio imobilidrio do Estado do Piaui, constituido de
um prédio onde funcionava o antigo Férum Desembergador Céndido Martins, situado na Praca das
Vitrias, n° 10, Centro Histérico, CEP n° 64.500-000, em Oeires (PI), conforme Registro de Imovel
den 18.796, ivro 3/P, fls. 004v/005, no Cartério do 1° Ofcio da Comarca de Oeres (PI).

Att. 2 0 Imével descrito no artigo anterior serd destinado 4 instalagio da Biblioteca
Qeirense, revertendo-se 20 patrimdnio do Estado caso verha a ser utilizado para finalicade diversa
da prevista. ,

Pardgrafo tmico.E vedada a cessho, transferéncia ou utilizago 2 qualquer titulo, por
ferceiros, no todo ou em parte, do imGvel cedido exclusivamente 20 cessionério.

Art, 3° A cessio deverd ter prazo determinado, com vigéncia de 10 (dez) anos, podendo ser
prorrogado por igual perfodo.

Art. 4° A Procuradoria Geral do Estado e a Secretaria de Estado da Admini'stragﬁo g
Previdéncia - SEADPREV adotario as providéncias necessdrias & aplicago da presente Let.

Att. 5° Os direitos e obrigagdes relativos ao imovel cedido deverdo ser objeto de temo
especifico de Cessdo de Uso firmado entre as partes interessadas.

Art 6 Esta Leientra em vigor na dafa de ua publicagdo.

PALACIO DE KARNAK saPhlode OUTUREC  de 217.

GOVERNADOR DO ESTADO
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LEIN’ :;04? DE 16 DE outores  DEADT

Institui a nova politica de incentivo aos atletas e técnicos,
denominada Programa Bolsa Atleta Piui, no dmbito do
Estado do Piaui e dd outras providéncias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUL, Fago seber que o Poder Legislativo
decreta ¢ u sanciono a seguinte Lei:

: CAPITULOI
DAINSTITUICAO E DOS OBJETIVOS

At 1° Fica instituido o Programa Bolsa Atleta Piaui, com o objetivo de conceder bolsas
ds pessoas praticantes e treinadores de desporto de rendimento, visando velorizar ¢ be-neﬁcig:
atletas ¢ técnicos representantes do Estado do Piaui em compeigdes intemacionais, nacioqals,
regionais, estaduais e municipais, prioritariamente, em modalidades olimpicas ¢ parao}implcas
reconhecidas pelo Comité Olirpico Brasileiro ou pelo Comité Paraolimpico Brasilelrof sem
prejuizo da andlise ¢ deliberagdo das demais modalidades reconhecidas pelo Ministério do
Esporte.

CAPITULOTI )
DA COMPETENCIA, DOS VALORES, DA PERIODICIDADE, DA DURACAO
E DAS MODALIDADES

Art. 2° Compete a0 Programa Bolsa Atleta Piaui conceder aos atletas amadores e seus
técnicos, representantes do Estado do Piau, incentivos em dinheiro, cujos valores serdo ﬁxgdos
até 0 maximo de RS 900,00 (novecentos reais), que serdo pagos mensalmente, conforme o projeto
¢ edital aprovado pela Fundagdo dos Esportes do Piaui - FUNDESPL.

Art. 3° A Bolsa Atleta Piauf serd concedida pelo prazo méximo de (1 (um) ano, sendo
que, apds este perfodo, submeter-se-do novamente os atletas aos critérios de selecdo.

Art. 4° S0 Modalidades do Bolsa Atleta Piaul: - e

[ - TOPI "' (Talento Olimpico Piauiense Individual) - Bolsa para modalidade
individual: concedida ao etleta amador classificado até o 8° (oitavo) lugar em renking
internacional, nacional, regional, estadual, municipal;

I - TOPL "C" (Talento Olimpico Piauiense Coletivo) - Bolsa para modalidades
coletivas: onde os atletas beneficiados serdo indicados pelas entidades administrativas
respectivas de suas modalidades,” constantes 1o quadro de vagas especificado em edital .

I - TOPL "T" (Treinador Olimpico Piauiense) - Bolsa concedida a0 Téenico ou
freinador, que treina ou coordena atividades de reinamento  atltas ou equipes em nivel de
competicdo. : I
§ 1° A Bolsa Afleta garantivd aos afletas ‘beneficio financeiro conforme valr ¢
quantitaivos estabelecidos por modalidade e definidos em editel, observado 0 limite definido na
Lei orgamentaria. .

§ 2° Cada atleta poder se inscrever _apresentando todos os resultados coqquxstados e
comprovados nos anos definidos no edital, sendo estes multiplicados por seus respectljros pesos e
somados para s encontrar a pontuacdo final, conforme segue 0 quadro de pesos/ranking do
Anexo I, desta Lel. N .

§ 3° O atleta que receber qualquer tipo de bolsz, anilio ou patrocinio, fixo ou lmensal,
de pessaas juridicas pblicas ndo terd direito & percepedo do valor da bolsa de sua categoria.

§4° 0 aileta dever estar enquadrado em apenas uma categoria da Bolsa Atleta Piauf,

‘sendo adotado o eritéio da categoria de maior valor,

§ 57 0 valor recebido pelo atleta beneficiado com a Bolsa Atleta Piaui deverd ser
uti_lizado‘ para cobrir gestos com alimentagi, educagho, assisténcia médica, odontologica,
pswolo’gtgg mutricional ¢ fisioterépica, medicamento, suplementos alimentares, transporte ou
para. participar de treinamento ¢ competigdes, aquisigho de material esportivo, vestimenta ¢
pagamento de mensalidade de academia de gindstica credenciada pelo Conselho Regional de
Educagio Fisica, .

§ 6° As modalidades esportivas amparadas para a concessio da Bolsa Atleta Piaui, bem
como 0s requisitos e critérios de categorizagdo serdo estabelecidos em edital previamente
elaborado pela Fundagdo dos Esportes do Piaui - FUNDESPI, conforme Anexo I, desta Lei.

Art. 5° A concegsio da Bolsa Atleta Piauf ndo gera qualquer vinculo entre o atleta
beneficiado e a adrministragio piblica estadual,

Ant. 6° Para pleitear a concessfo da Bolsa Atleta Piau, o afleta devera preencher,
curnulativamente, 0s seguintes requisitos:

I'- ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizadofa);

11+ praticar a modalidade esportiva na qual concorre & bolsa;

[T - comprovar os resultados obidos nos anos enteriores, através da documentacdo
exigida, especificada em edital;

IV - nio estar cumprindo qualquer tipo de punicdo imposta por Tribunal de Justica
Desportiva do Estado, Federagdo e/ou Confederagio da modalidade correspondente;

V- ndo possuir patroctnios financeiros provenientes de pessoas juridicas, de qualquer
valar, e ndo receber beneficio de Grglos publicos pera o mesmo fim, salvo para auxilio de
deslocamento dos atletas;

VI-ndo possuir Bolsa Atleta Nacional ou Municipal;

VII- possuir idade igualou superior a 12 (doze) anos;

VIIT - ser filiado(a) & entidade administrativa de sua modalidade, tanto em nivel estaduzl
(federaco) quanto em nivel nacional (confederagio), vinculadas ao Comité Olimpico Brasileiro -
COB, para concorrer & bolsas destinadas & modalidades esportivas olimpicas;

IX - ser filiado(s) 4 entidade administrativa de sua modalidade, tanto em nivel estadual
(federagdo) quanto em fivel nacional (confederagdo) vinculada a0 Comité Paraolimpico
Brasileiro - CPB, para concorrer s bolsas destinadas & modalidades esportivas peraolimpicas;

X - ser filiado(a) 4 entidade administrativa de sua modalidade, tanto em nivel estadual
(federacdo), quanto, em nivel nacional(confederagho) reconhecida pelo Comité Olimpico
Brasileiro-COB ou pelo Comité Paraclimpico Brasileiro-CPB para concorrer as bolsas destinadas
somente & modalidades esportivas nfo-olimpicas e ndo-paraolimpicas;

XI - ter participado de competighes regionais, nacionais ou internacionais nos anos
definidos em edital;

XII - ndo serd concedida mais de uma Bolsa Atleta & mesma pessoa;

XII - uiilizar, quando contemplado, o material informativo ¢ de divulgagio do
Programa, conforme edital.

Art. 7° As formes e o5 prazos para inseriio dos interessados na obtengdo do beneficio,
bem como para a prestagdo de. contas dos recursos- financeiros recebidos € dos resultados
esportivos propostos ¢ alcangados pelos atletas serdo fixados em edital.

Att. § Os criférios para reconhecimento de competigles ¢ pontuagdes pera a concessio
do beneficio serdo estabelecidos no quadro abaixo ¢ em Edital da FUNDESPL

Parigrafo {nico. Em caso de empate, terd preferéncia ofa) candidato(a) que obedecer,
nesta ordem, aos seguintes critérios:

] - menor renda familiar;

I1 - ser estudante da rede plblica de ensino;

111 - tiver a maior idade; .

IV - ter sido beneficiado(a) com a Bolsa Atleta Piauf em ano anterior.
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Att. 9° 0 processo de selegio para a avalagio, concessio ¢ exclusdo do Bolsa At

Puat sed realizado, quando houver disponibilidade financeia, segundo os critérios elen
neste. mstrumento, operacionalizado pela Comiss3

membros da FUNDESPL, conforme telagio abatvo’
[-Presidente; * -
I1-Diretor de Desporto da FUNDESPL,
I - Diretor de Esporte Escolar s FUNDESPI,
IV - Assessoria Juridica da FUNDESPI:
V- 01 Coordenador da Diretoria de Esporte Escolar da FUNDESPY;
V101 Coordenador da Diretori de Desporto da FUNDESPI:
VII- 01 Mermbro indicado pelo Consclho Regional de Educagéo Fisica;

VIIT- 01 Membro indicado pela Secretaria Estadual de Educagio;

[X.- 01 Membro indicado pelas Federagdes Esportivas do Estado o Piauf;

§ 1° A comissio e aveliagdo serd presidida pe

leta

ados
0 de Avaliagio, composta por (9 (nove)

I[- quando convocadas, ndo Participarem das competieges sem Justificativa;

- se transferirem para outro Estado ou Pafs;

[V - utilizarem os recursos da Bolsa

V- forem dispensados de sele
oua seu pedido;

VI deixaremn de cumprie quaisquer das condicgies exigidas por esta Lei,

Pardgrafo inico. Ocorrendo desligamento, a FUNDESP] convocard, observada a
ordem classificatria, o proximo atleta constante na figta de espera, se for o caso, ou 0 afleta

substiuto, 0 qual serd beneficiado pelo tempo que faltr para completar o periodo concedido ao
substituido,

Para fins ndo especificados nesta Lei:
s representativas do Estado do P, por indisciplina

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (P (e UTUBLe  de 2N
lo presidente da FUNDESP], que 56
votard 105 casos em que for necessdrio des B
0 § Z?A Z?n?issﬁe deczil?naggoesam;gz:e deliberara quando contar com presenca da
maioria absoluta de seus membros tegularmente designados, e suss remniges deverdo ser . GOVERNADOR DO ESTADO
regisiradas em ata,
CAPTULO T
DO DESLIGAMENTO DO PROGRAMA
Art. 10, Serdo desligados do Programa os aletas que;
. [- néo.apresentaaem a documentagdo comprovando suas participacdis nas competiciies
Previstas no projeto;
ANEXO 1
QUADRO DE PESOS/RANKINGS -
i Lugar 1o Rankillg7 T B
~ o 0 0 SD 60 °
r_(_);DEM COMPETICAO Ll 360 450 40 130120 | 10
[ TINDICE TECNICO ABSOLUTO DA | 100 | & _
MODALIDADE @ (70 |60 [90 [30 |20 |15
| CAMPEONATOS INTERNACIONAIS 60 150 140 (30 |25 |15 |10 Z T
NACIONAIS 20 112 [8 7
3 c%l;g%lgﬁgg NACIONAIS |50 140 |30 |23 0
CA
ESTUDANTIS (0GOS ESCOLAREE
DA JUVENTUDE —
SITARIOS) 20 [15 12 |10
léml?é{or\mos REGIONAIS 48 38 15 [12 {1018 |6 1% |
5 NATOS ESTADUAIS 3
6 CAMPEQ
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ANEXO II

DISTRIBUICAO DE BOLSA ATLETA TOPI-2016

TOPI “I” — MODALIDADES INDIVIDUAIS

TOTAL DE BOLSAS

MODALIDADE

QUANTIDADE

ATLETISMO

7}

BADMINTON

BOXE

JUDO

NATACAO

TAEKWONDO .

TENIS DE MESA

TENIS DE QUADRA

TIRO ESPORTIVO

F
t KARATE
CICLISMO
SKATE
-
L
F
F

PARAOLIMPICAS

| ESPORTE NAO OLIMPICO

4
1
1
2
1
8
6
2
2
2
2
A
4

46

TOPI “C” - MODALIDADES COLETIVAS

TOTAL DE BOLSAS

MODALIDADE

QUANTIDADE

FUTEBOL

VOLEIBOL

2 : |
' |

BASQUETEBOL

FUTSAL

HANDEBOL

PARAOLIMPICAS

s | et | b | [ DD

DISTRIBUICAO DE BOLSA ATLETA TOPI — 2016

TOPI “T” — TECNICOS

TOTAL DE BOLSAS

MODALIDADE

| QUANTIDADE

ATLETISMO

1

TENIS DE MESA

TENIS DE QUADRA

TAEKWONDO

BOXE

TIRO ESPORTIVO

BADMINTON

NATACAO

JUDO

FUTSAL

HANDBOL

SKATE

KARATE

SEEEE

ESPORTE NAO OLIMPICO

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
2
1

16

h PARAOLIMPICO

TOTAL DE BOLSAS TOPI

Ll
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B8 LEIN 0o DE 16 O OUTURRG DE 2017

Dispde sobre a Criagéo dos Cargos de Provimentp e
Comissio e Fungao Gratficada no ambito da UESP) ¢

dd outras providéncias

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Fa

G0 saber que o Poder Legislativo
decreta e eu sanciono a sequinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Universidade Estadual do Piai - UESP!, Ins
modalidade mulficampi, com sede na cidade de Teresina, capital do Estado do Piaui,
mantida pefa Fundaggo Universidade Estadual do Piaui - FUESP, sucedanea da Fundago
de Apoio a0 Desenvolvimento da Educagdo do Estado do Piau - FADEP, reger-se-3 por

esta Lei, por seu Estatuto, Regimento Geral e Resoluges de seus Conselhos Superiores,
obedecidas as Legislacdes Federal e Estadual pertinentes,

ituicdo de Ensing Superior, na

At 2° S0 principios fundamentais da Universidade Estadual do Piaui
|- autonomia;

Il - existéncia de hierarquia de valores, consubstanciada no principio do meérito
académico e profissional intemnacionalmente aceitos;

I - indissociabilidade entre ensino,
compromisso social;

IV - gestao democraica e colegiada;
V- pluralismo de ideias concepedes pedagégicas;
VI~ compromisso com o desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia & da cultura,

pesquisa e extensdo, assegurado seu

Art. 3° A Universidade Estadual do Piaui tem por finalidade;

| - promover o Ensino, a Pesquisa, a Extensa integrados na formacao técnico-
profissional & na produgao cientfica, tecnolégica, filosbfica, artistica e cultural

Il - participar na elaborago da Politica de Desenvolvimento do Estado do Piaui,
realizando estudos sistematizados da sua realidade;

Il - manter intercambio cultural cientfico com insfituigdes congeéneres, nacionais e
intemacionais, com vistas & universidade de $Ua missdo;

IV - promover sua inferiorizagdo de modo racional, atendendo aos anseios e
necessidades locais e regionais respeitadas suas condiodes socioecondmicas e Culturais;

V- prestar senigos  comunidade como atividade indissociavel do ensino, da
pesquisa e da extenszo;

VI - formar profissionais nas diferentes dreas do conhecimento, atentando para a
formacao de professores da Educagéo Basica;

VIl - desenvolver projetos de Educagéo Continuada;

VIl - educar para a cidadania, estimylando 3 atuacéo colefiva;

IX - propiciar condicges para transformagdo da realidade. visando & Justica & &
equidade social.

Art. 4° A Universidade goza de autonomia didético-cientifica, administrativa e de

gestao financeira e patrimonial, e obedecers 2o principio da indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo,

Att. 5 As expressdes Universidade Fstadual do Piaui, Universidade e UESP|
equivalem-se nesta Lei para idenficar a insfituicao de que trata este arfigo.

CAPITULO 11
DAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE

Art. 6° A Universida
Regimento Geral em;

|- campi

II - centros,

de serd um fodo organico integrado e consfituido nos termos do

Att. 7° CompBem a estrutura da Universidade Estadual do Estado do Piau’:
| - 6rgaos de deliberago superior:

a)  Conselho Universitario;

b)  Conselho de Ensing Pesquisa e Extensio;

¢) Conselhode Administraco e Planejamento.

Il Grgéios executivos superiores;

a) Reitoria:

b)  Vice-Reitoria:

¢)  Pro-Reitoria de Ensino e Graduagio - PREG;

d) Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagio - PROP;

e)  Pro-Reitoria de Extensdo, Assuntos Esfudantis e Comunitérios - PREX;
i Pré-Reitoria de Planejamento Finangas - PROPLAN:

g) Pro-Reitoria de Administragao ~ PRAD.

Il - brg@os executivos suplementares;

a)  Ouvidoria;

b)  Assessoria Juridica;

¢)  Auditoria Intema;

d)  Nicleo de Concursos e Promagao de Eventos - NUCEPE:
8) Assessoria de Comunicago Social - ASCOM:

) Assessoria de Relagdies Internacionais;

g) Biblioteca Central;

) Diretoria de Teenologia da Informago Comunicagéo:

i) Editora e Grafica:

j) - Comissao Permanente de Licitagao;

k) Prefeitura Universitaria:

) Nicleo de Inovagdo Tecnoldgica.

Art, 8 As competéncias e as nomas de funcionamento dos drgaos previstos nesta
3680 seréo estabelecidas no Estatuto e disciplinadas do Regimento Geral da Universidade.

, SEGAOI
Dos Orgéos de Deliberagio Su perior

At 9° O Conselho Universitério, 0rgéo méximo deliberativo, nomativo, consultivo &
1 Ultima insténcia de recursos no Ambito da Universidade.

A 10. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, integrante do Conseho

Iniversitério, & rgdo superior deliberativo e consultivo da Universidade em matéria de
:nsino, Pesquisa e Extensao.

At 11. O Conselho de Administragzo e Planejamento - CONAPLAN, integrante do
sonselho Universitério - CONSUN, é 6rgso Superior deliberativo e consultivo desse Conselho
m matéria administrativa, de planejamento e finangas.

SECAOI
Da Administraao Setorial

At 12. Integram a Universidade, além de outras que vierem a ser criadas, as
equintes unidades universitarias:

| - Campus-Sede Poeta Torquato Neto, no Territgrio Entre Rios, em Teresina:
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Il - Campus Professor Aleyandre Alves, no Territorio
Pamaiba;

Planicie Litoranea, em

LEIN .049 ,0E J6 DE ovwses pE gy

Il - Campus Professor Giovani Alves de Sousa, no Terr

IV - Campus Herdis do Jenipapo, no Teritério Camaub

V'~ Campus Professor Barros Aratijo, no Territorio Vale

VI~ Campus Professor Possidénio Queiroz, no Terit
Canindg, em Ogiras;

VIl - Campus Dra. Josef
Itaueira, em Floriang;

VIl - Campus Professor Arston Dias Lima, no Teritério Serra da Capivara, em Szo
Raimundo Nonato;

tério Cocais, em Piripii

ais, em Campo Maior

do Rio Guaribas, em Picos:
Orio Vale dos Rios Sambito ¢

na Demes, no Teritorio Tabuleirgs dos Rios Piaui e

ANEXO1

DOS ORGAOS DE DELIBERAGAO SUPERIOR

CONSELHOS
X~ Campus de Urugui, no Territério Tabuleiros do Alto Pamaiba, em Urucu; ]
X~ Campus Dom José Viasquez Dias, no Territbrio Chapada das Mangabeiras, em ORGAO CARGO | QUANTIDADE | SIMBOLO |
Bom Jesus; CONSUN, Secrefario
Kl - Campus Deputado Jesualdo Cavalcant, no Teritorio Chapada das CEPEX e Executivo ] DAS-3
Mangabeiras, em Corrente. CONAPLAN
§1° Integram o Campus-Sede Poeta Torquato Neto, 0s sequintes cenros;
a)  Centro de Ciéncias da Educagdo, Comunicacdo e Artes - CCECA:
b)  Ceniro de Ciéncias da Natureza - CCN;
¢ Centro de Ciéncias Humanas e L etras - CCHL; ANEXO Il
d)  Centro de Ciéncias Aplicadas - CCSA;
€) ~ Centro de Ciéncias Agréras - CCA; DOS ORGAOS EXECUTIVOS SUPERIORES
~ 1) Centro de Tecnologia e Urbanismo~ CTU,
§ 2° Integram ainda o Campus-Sede Posta Torquato Neto, como Anexos; REITORIA
3 Centro de Ciéncias da Sadde - CCS - ANEXOI:
b) - Campus Clovis Moura - CCM - ANEXO Il CARGOIFUNGAO QUANTIDADE | SIMBOLO
CAPITULO I Reitor | REP
DAS DISPOSIGOES FINAIS Assessor Especial VI DAS-3
Chefe de Gabinete I DAS-4
At 13. Ficam criados, para o atendimento das necessidades da Universidade Secretario Executivo | DAS-3
Estadual do Piauf - UESPJ, 485 cargos em comisséo e fungdes de confianca distribuidos na Assistente i Semvicos
forma dos Anexos |, II, Il ¢ IV desta e, At v DAI-7
Art. 14. Os ocupantes dos cargos de Reitor, Vice - Reitor, Prd - Reitor & Prg - Reitor Auxiliar de Secretaria | DAI-7
Adjunto percaberao "epresentacdo pelo seu exercicio, nos valores fixados no anexo V desta Recepcionista l DAI-6
Lei Motorista ! DAI-6
Art. 15. As dotacBes orcamentarias necessérias a0 atendimento dos encargos VICE-REITORIA
decorrentes da aplicagdo desta Lei comerdo por conta do orgamento aprovado para a UESP,
Ar. 16. Revogam-se os Anexos I e IV da Lei 4619, de 21 de setembro de 1093, .CARQOJ FUNGAO QUANTIDADE SMBOLO
Vice-Reitor [ REP N
At 7. Esta i entra em vigor na data de sua publicagio, Assessor Especial \ DAS-3 |
Secretdrio Executivo | DAS-3
PALACIO DE KARNAK, em Teresina 1), 16 de oUT Usee  deant, Auriiar de Secretaria I DAI-7
[ o w ) Recepcionista | DAI-6
/f Motorista | DAI-6

GOVERNADOR DO ESTADO

‘ CARGO/FUNCAO QUANTIDADE | SIMBOLO
/\%M A PréRefor | I
j Prd —Reitor Adjunto |
N .
SHERERRODEGOERIC Secretario Executivo I DAS-3

PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUAGAO - PREG
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Auxiliar de Secretaria I DAI-7 Auxiliar de Secretaria Il DAI-7
Diretor de Departamento de Diretor de
Assuntos Académicos | DAS - 4 Departamento de I DAS -4
Chefe de Divisdo de Matricula Pesquisa
e Informaczo Académica I DAS-3 Chefe de Divisdo de
Chefe do Setor de Matricula Plangjamento e DAS-3
de Teresina g DAI-7 Projetos
Chefe do Setor de Matricula Diretor de
do Interior | DAI-7 Departamento de Ps- DAS-4
Chefe do Setor de Graduagdo
Atendimento e Informacao | DAI-7 Coordenador de Curso
Chefe de Divisdo de Confrole Strictu Sensu X DAS-3
Académico e Diplomacao | DAS -3 Chefe da Divisao de
Chefe do Setor de Controle Diplomagao e | DAS-3
Académico de Teresina I DAI-7 Certficacéo
Chefe do Setor de Controle ,
Académico do Interior I DAI-7 PRO-REITORIA DE EXTENSAQ, ASSUNTOS ESTUDANTIS E COMUNITARIOS -
Chefe do Setor de Arquivo de PREX
Processos | DAI-7 -
Chefe do Sefor de Registro & CARGOFUNGAO | QUANTIDADE|  SIMBOLO
Diplomagéo I DAI-7 Pro-Reitor I REP
Diretor do Departamento de Secretario Executivo I DAS-3
Assuntos Pedagdgicos | DAS - 4 Auxiliar de Secretaria IV DAI-7
Chefe da Diviséo de Estgio Dietor de Departamento de
Supenvisionado | DAS -3 Programas e Projefos de I DAS -4
Chefe de Divisao de Extensdo
Planejamento de Avaliagao de | DAS -3 Chefe da Diviséo de
Ensino Programas Socioculturais I DAS-3
Coordenador de Escolas de Diretor de Assuntos Estudanti
Aplicago | DAS -3 e Comunitario I DAS-4
Diretor de Programas e Chefe de Assisténcia ao
Projetos Educacionais I DAS-4 Estudante | DAS-3
Especiais Chefe do Setor de Estagio
Chefe da Divisdo de Cursos Extracurricular | DAI-7
de Educacao a Distancia I DAS-3 Chefe da Divisao de
Coordenador Pedagagico de Treinamento, Cursos e I DAS-3
Cursos de Educagdo a I DAS-3 Senvigos
Distancia Chefe do Setor de Emisséo e
Coordenador de Tecnologia Registros de Certficados I DAI-7
de Informagéo e Comunicagéo I DAS-3 Diretor do Departamento de
Chefe de Divisao de Apoio Linguas I DAS-4
Pedagdgico | DAS-3 Coordenador dos Cursos de
Chefe de Setor de Apoio Linguas I DAS-3
Pedagagico [ DAI-7

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E FINANGAS - PROPLAN
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROP

CARGO/FUNGAO QUANTIDADE SIMBOLO

CARGO/FUNGAO QUANTIDADE SIMBOLO Pré-Reitor I REP
Pro-Reitor | REP Pré-Reitor Adjunto I REP
Secretario Executivo I DAS -3 Secretario Executivo I DAS-3
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Auxiliar de Secretaria il DAI-7 MaIeIIals e Servicos
Diretor de Planejamento I DAS-4 Cerais
Chefe da Divisdo de Chefe da Diviséo de
Desenvolvimento [ DAS -3 Material e Patriménio i DAS -3
Institucional Chefe do Setor de
Chefe de Divisao de Patrimonio I DAI-7
PIanejamean e Estatistica | DAS-3 Chefe do Setor de
ghefe datDwIsao de Almoxarifado | DAI-7
Ctr]gamen - | DAS -3 Chefe de Divisdo de
efe da Divisdo de : :
Convénios e Contratos I DAS-3 Senigos Gerais | DAS-3
Diretor de Contabilidade Chefe do Setor de
Financas | DAS - 4 Transportes | DAI-7
Chefe da Divisao de Chefe do Setor de
Financas | DAS -3 Manutenco I DAI-7
Chefe da Divisao de Chefe do Setor de
Contabilidade I DAS-3 Seguranca I DAI-7
Chefe do Setor de Diretor do
Tesouraria I DAl -7 Departamento de
Chefe do Setor de Engenharia e DAS -4
Prestacao de Contas | DAI-7 Arquitetura
: : Chefe de Divisdo de
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAOQ - PRAD Engenharia Civl | DAS .- 3
CARGOFUNGAO |  QUANTIDADE SIMBOLO Chefe de Divisao de
Pro-Reitor | REP Engenharia Elétrica | DAS -3
Pré-Reitor Adjunto | REP Chefe de Divisao de
Secretdrio Execufivo I DAS-3 Arquitetura | DAS-3
Auxiliar de Secretaria v DAI-7 Chefe da Divisao de
Diretor de Gestéo de Agrimensura I DAS -3
Pessoas I DAS -4
Chefe da Divisao de
AssIsténcia e I DAS-3 ANEXO I
Obrigagdes Sociais
Chefe da Divisao de L
Movimentagio e | DAS -3 DOS ORGAQS EXECUTIVOS SUPLEMENTARES
Controle
Chefe da Divisdo de DA OUVIDORIA
Selegdo e DAS-3 i} .
Treinamento CARGO/FUNCAO QUANTIDADE SIMBOLO
Chefe da Divisdo de Chefe da Quvidoria I DAS -4
Documentacéo l DAS-3 Auxiliar de Secretaria I DAI-7
Chefe de Setor de
Encargos Sociais l DAI-7 ASSESSORIA JURIDICA
Chefe de Setor de
ile ' AT CARGOFFUNGAO | QUANTIDADE SiMBOLO
Gl o Seg e Chefe da Assessoria I DAS -4
Protocolo I DAI-7 ;
Diretor do ASS@SSOF Técnico lll v DAS -4
Departamento de | DAS - 4 Augiliar de Secretaria I DAI-7
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DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAQ

CARGOIFUNGAQ

NG QUANTIDADE SIMBOLO CARGO/FUNGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Chefe de Auditoria | DAS -4 Diretor 1 DAS -4
Assessor Técnico | i DAS-2 Assistente de Sistema | DAS -2
Auxiliar de Secretaria Il DAI-7 Assistente de
NUCLEO DE CONCURSOS E PROMOGAO DE EVENTOS - NUCEPE i;i?;feﬂfeggg o E gig ' 3
CARGOIFUNGAO | QUANTIDADE SIMBOLO Assistente de
Diretor ; DAS- 4 Manutencéo | DAS-2
Secretario de Apoio Auxiliar de Secretaria l DAI-7
Administrativo ! DAS-2
Assessor Técnico |l | DAS-3 EDITORA E GRAFICA
Assistente de Servicos
[ l DAS-2 CARGO/FUNGAOQ QUANTIDADE SIMBOLO
Recepcionista | DAI-6 Diretor de Editora e
g Gréfica | DAS -4
ASSESSCRIA DE COMUNICACAQ - ASCOM Chefe de Setor de
CARGOFFUNGAO | QUANTIDADE SIMBOLO hetahogra__ ' Ll
et da Auxiliar de Secretaria I DAI-7
Comunicacdo I DAS - 4 . .
Chefe da Divisao de COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
Cerimonial | DAS -3
Chefe da Diviséo de CARGOIFUNGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Imprensa I DAS-3 Presidente [ DAS-4
Auxiliar de Secretaria | | DAI-7 Pregoeiro I DAS-3
. . Auxiliar de Secretaria I DAI-7
COORDENAGAO DE RELAGOES INTERNACIONAIS e m—— T DAS-3

e LY RlRE0L0 PREFEITURA DA CIDADE UNIVERSITARIA
Coordenador de
Relactes | DAS-3
Intergacionais CARGO/FUNGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Auxiliar de Secretaria I DAI-7 Prefeito da Cidade
Universitaria I DAS -4
BIBLIOTECA CENTRAL Chefe de Setor de
§ : Urbanismo e | DAI-7
Dirtor ' DAS -4 Auxiliar de Secretaria I DAI-7
Chefe da Divisdo de
Catelogai ' DAS -3 NUGLEO DE INOVAGAO TECNOLOGICO
Chefe da Divisao de
St I DAS-3 . ;
I, CARGOIFUNGAO | QUANTIDADE SWBOLO
Distribuicdo I DAS-3 Diretor _ I DAS-4
Auxiliar de Secretaria I DAI-7 Assessor Técnico |l | DAS-3
Recepcionista I DAI-6 Auxiliar de Secretaria | DAI-T
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CENTRO DE CIENCIA DA EDUCAGAO, COMUNICAGAO E ARTES - CCECA

ANEXO IV
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CARGOIFUNGAO

I DAS-2
Secretario de Apoio
Administrativo | DAS-2
Auxiliar de Secretaria | DAI-T7
Chefe do Setor de
Material e Servigos I DAI-7

Gerais

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS - CCA

QUANTIDADE SIMBOLO
Diretor I DAS - 4
Coordenador de Curso % DAS-3
Assistente de Servigos
I | DAS-2
Secretario de Apoio
Administrativo I DAS-2
Auxiliar de Secretaria i DAI-7
Chefe do Setor de
Material e Servigos I DAI-7
Gerais

CENTRO DE CIENCIA DA NATUREZA - CCN

CARGO/FUNGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Diretor | DAS - 4
Coordenador de Curso | DAS-3
Assistente de Servigos
I | DAS-2
Secretario de Apoio
Administrativo I DAS-2
Auxiliar de Secretaria | DAl-7
Chefe do Setor de
Material e Servigos I DAI-7

Gerais |

CENTRO DE TECNOLOGIA E URBANISMO - CTU

CARGOIFUNCAO |  QUANTIDADE SIMBOLO
Diretor I DAS -4
Coordenador de Curso Vi DAS-3
Assistente de Servigos |
I I DAS -2
Secretario de Apoio
Administrativo I DAS-2
Auxiliar de Secretaria l DAI-7
Chefe do Setor de
Material e Servigos I DAI-7
Gerais

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E LETRAS - CCHL

CARGO/FUNGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Diretor I DAS-4
Coordenador de Curso \Y DAS-3
Assistente de Servigos
I l DAS-2
Secretario de Apoio
Administrativo I DAS-2
Augxiliar de Secretaria I DAI-7
Chefe do Setor de
Material e Servigos
Gerais I DAl -7

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

CARGO/FUNGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Diretor I DAS -4
Coordenador de Curso VIl DAS-3
Assistente de Servigos | DAS-2
I
Secretario de Apoio
Administrativo I DAS-2
Auxiliar de Secretaria I DAI-7
Chefe do Setor de
Material e Servigos I DAI-7
Gerais

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - CCSA

CARGO/FUNGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Direfor | DAS-4
Coordenador de Curso V DAS-3
Assistente de Servicos

CARGO/FUNGAQ QUANTIDADE SIMBOLO
Diretor | DAS-4
Coordenador de Curso V DAS-3
Coordenador Geral da
Residéncia I DAS-3
Coordenador de
Clinica - Escola V DAS-3
Secretario de Apoio
Administrativo | DAS-2
Chefe de Diviséo da
Biblioteca I DAS-3
Chefe do Setor de
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Materiais e Servicos DAI-7

Gerais

Secretario de Controle

Académico | DAS -2

Assistente de Servigo

I I DAS -2

Auxiliar de Secretaria | DAI-7

CAMPUS CLOVIS MOURA

CARGOIFUNGAO QUANTIDADE SIMBOLO

Diretor | DAS -4

Coordenador de Curso VIl DAS-3

Chefe de Divisdo de

Biblioteca I DAS-3

Assistente de Servigos

I I DAS-2

Secretario de Apoio

Administrativo I DAS-2

Secretario de Controle

Académico | DAS -2

Chefe do Setor de

Materiais e Servigos I DAI-7

Gerais

Auxiliar de Secretaria I DAl -7

CAMPUS PROFESSOR ALEXANDRE ALVES DE OLIVEIRA - TERRITORIO
PLANICIE LITORANIA - MUNICIPIO DE PARNAIBAVPI

CARGOIFUNGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Diretor I DAS -4
Coordenador de
Centro Integrado I DAS-3
(FACOE e FAGRO)

Coordenador de

Cursos Xl DAS-3
Assistente de Servigos

[ | DAS-2
Secretario de Controle

Académico I DAS-2
Secretario de Apoio

Administrativo I DAS-2
Chefe da Diviséo de

Biblioteca | DAS-3
Chefe do Setor de

Pessoal e Finangas I DAI-7
Chefe do Setor de

Materiais e Servigos Il DAI-7
Gerals

Auxliar de Secretaria | Il DAI-7 |

CAMPUS PROFESSOR GIOVANI ALVES DE SOUSA - TERRITORIO COCAIS,

MUNICIPIO DE PIRIPIRI/PI

CARGO/FUNGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Diretor | DAS-4
Coordenador de
Nicleo de Centro I DAS-3
Integrado
Coordenador de
Cursos VI DAS-3
Assistente de Servigos
| | DAS-2
Secretdrio de Apoio
Administrativo | DAS -2
Secretario de Controle
Académico I DAS -2
Chefe da Diviséo de
Bibliotaca | DAS -3
Chefe do Setor de
Pessoal e Financas I DAI-7
Chefe do Setor de
Materiais e Servicos I DA!-7
Gerais
Auxiliar de Secretaria I DAI-7

CAMPUS HEROIS DO JENIPAPO - TERRITORIO CANAUBAIS, MUNICIPIO DE

CAMPO MAIOR/PI

CARGO/FUNGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Diretor I DAS-4
Coordenador de
Nicleo de Centro I DAS-3
Integrado
Coordenador de
Cursos vV DAS-3
Assistente de Servigos
Il | DAS-2
Secretario de Apoio
Administrativo | DAS-2
Secretario de Controle
Académico | DAS -2
Chefe da Divisao de
Biblioteca I DAS-3
Chefe do Setor de
Pessoal e Financas I DAI-T7
Chefe do Setor de
Materiais e Servigos I DAI-7
Gerais
AuinIaL de Secretaria I DAI-7
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CAMPUS PROFESSOR BARROS ARAUJO - TERRITORIO VALE DO RIO CAMPUS DRA. JOSEFINA DEMES, TERRITORIO TABULEIROS DOS RIOS PIAUI

GUARIBAS, MUNICIPIO DE PICOSIP!

SAMBITO E CANINDE, MUNICIPIO DE OEIRASIPI

E ITAUEIRA, MUNICIPIO DE FLORIANOIP|

CARGOIFUNGAO | QUANTIDADE SIMBOLO CARGOFUNGAC |  QUANTIDADE SIMBOLO |
Diretor | DAS -4 Diretor [ DAS -4
Coordenador de Coordenador de
Niicleo de Centro i DAS-3 Nicleo de Centro | DAS-3
IC"Ieg(fjadOd d Inteqrado

oordenador de Coordenador de
e R = di L L

¢ Assistente de Servigos

I | DAS-2 I |
Secretdrio de Apoio _ . ‘ DAS-2
Administrativo i DAS-2 Secrgtgno (.je Apolo
Secretario de Controle Adrmin ’?Ifatwo I DAS-2
Aseilaimico | DAS -2 Secretério de Controle
Chefe da Divisao de Académico i DAS -2
Biblioteca | DAS-3 Chefe da Divisao de
Chefe do Setor de Biblioteca | DAS-3
Pessoal e Financas | DAl -7 Chefe do Setor de
Chefe do Setor de Pessoal e Finangas I DAI-7
Materiais & Servigos I DAI-7 Chefe do Setor de
Gerais ’ Materiais ¢ Senvigos | DAI-7
Auxiliar de Secretaria Il DAI-7 | Gerals

SAMPUS PROFESSOR POSSIDONIO QUEROZ- TERRITORIOVALE DOS Rio X de Secrtar L e

CAMPUS PROFESSOR ARISTON DIAS LIMA - TERRITORIO SERRA DA

CARGOFUNCAO | QUANTIDADE SIBOLO CAPIVARA, MUNICIPIO DE SAQ RAIMUNDO NONATO/PI
Direfor | DAS - 4 _ .
P e CARGOIFUNGAQ QUANTIDADE SIMBOLO
Nicleo de Centro I DAS-3 Dirgtor I DAS-4
Integrado Coordenador de
Coordenador de Cursos v DAS-3
Cursos Vill DAS -3 Assistente de Servicos
Assistente de Servigos I | DAS -2
I | DAS -2 Secretario de Apoio
Secretdrio de Apoio Administrativo | DAS-2
Adminisirativo | DAS -2 Secretario de Controle
Secreﬂtérllo de Controle Académico | DAS- 2
Acemicn_ - l Ui Chefe da Divisao de
Gnefeda Duisan de Bibloteca | DAS -3
Biblioteca I DAS-3
Chefe do Setor de Chefe co Se_tor te
Pessoal ¢ Financas i DAI-7 Pessoal & Finangas | DAI-7
Chefe do Sefor de Chefe do Setor de
Materiais e Servicos | DAI-7 Materiais e Servigos | DAI-T
Gerais Gerais
Auxiliar de Secretaria I DAI-7 Auxiliar de Secretaria | I DAI-7
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CAHPUS DE URUGU - ERRITORIO ABULEROS DO LTO PARNAS, |00
MUNICIPIO DE RUGUP * | Pessaal e Finangas I DAI-7
Chefe do Setor de
——C-AF«;WF—M_ QUANTIDADE SHBOL0 MateIIaIseSeWIgos I CAI-7
Diretor | 0S4 GEIgIs |
Codenadorde | —————— Auxilar de Secretaria | DAI-7
Cursos ll DAS-3 ,
Assitente de Senvios CAMPUS DEPUTADO JESUALDO CAVALCANTE - TERRITORIO CHAPADA
I | 5.9 DAS MANGABEIRAS, MUNICIPIO DE CORRENTEJP|
Secretério de Apoio . :
Administrativo | DAS.- ICI\RGOIFUNQAO QUANTIDADE SIMBOLO
Secretdrio e Controle Direor i DAS-4
Académico | DAS-2 Goordenador de
Chefe da Divisao de Niicleo de Centro I DAS-3
Biblioteca I DAS -3 Infegrado
Chefe do Sefor de Coordenador de
Pessoal e Finangas | DAl-7 Cursos Vi DAS-3
Chefe do Sefor de Assistente de Servigos
Materiais e Senvigos I DAI-7 I | DAS-2
Gerais Secretdrio de Apoio
Auxiiar de Secretaria | DAI-7 Administrativo I DAS-2
Secretdrio de Controle
CAMPUS DOM JOSE VASQUEZ DIAS - TERRITORIO CHAPADA DAS Académico | DAS-2
MANGABEIRAS, MUNICIPIO DE BOM JESUSIP! Chefe da Diviséo de
Biblioteca I DAS-3
CARGOIFUNGAQ | QUANTIDADE SIMBOLO | Chefe do Setor de
Diretor I DAS -4 Pessoal e Finangas | DA-T |
Coordenador de Chefe do Setor de |
Ncleo de Centro | DAS -3 Materiais & Servicos I DAI-T
|ﬂt€gf3d0 Gerais
Coordenador de Auxiiar de Secretaria I DAI-7
Cursos v DAS-3
Assistente de Senvigos
l | DAS -2 ANEXQV
Secretério de Apoio
Adminisratvo | DAS-2 | CARGOIFUNGAO REP
Secretario de Controle Rettor RS 5.400,00
Académico | DAS-2 Vice-Reitor R§ 4.860,00
Chefe da Divisdo de Pro-Reitor R 4.32000
Biblioteca | DAS -3 Prg-Reitor Adjunto R§ 3.24000




